PROVIMENTO N° 12/2009

Regula a concessdo de férias aos Membros do
Ministério Publico do Estado do Ceara e da
outras providéncias.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes legais, na forma do art. 6° da Lei 12.482 de 31 de julho de 1995, ¢/c o art. 51
da Lei n. 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, e ainda as dispostas no art. 26, incisos V e
XII, da Lei Complementar n® 72, 12 de dezembro de 2008 - Codigo do Ministério
Publico do Estado do Ceara, e,

CONSIDERANDO as disposi¢des constitucionais introduzidas pela
Emenda Constitucional n® 45, de 08 de dezembro de 2004;

CONSIDERANDO que grande parte da atividade do Ministério Publico
acompanha as atividades jurisdicionais, sempre em carater ininterrupto;

CONSIDERANDO que a Lei n® 8.625/93 e a Lei Complementar
Estadual n® 72, de 12 de dezembro de 2008, publicado do DOE n° 240, de 16 de
dezembro de 2008, art. 193, asseguram aos membros do Ministério Publico 60(sessenta)
dias de férias anuais;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n°® 72 de 12 de dezembro
de 2008, no caput do seu art. 193, estabeleceu a prescri¢cao bienal dos periodos de férias
adquiridos apos a sua publicagao;

CONSIDERANDO que o aludido diploma ressalvou da prescri¢do
bienal acima citada os periodos de férias acumulados anteriormente a sua vigéncia (art.
193, §1°, da Lei Complementar n° 72 de 12 de dezembro de 2008);

CONSIDERANDO que as férias individuais atenderdo a necessidade do
servigo e a conveniéncia do interessado (art. 193, §3°, da Lei Complementar n. 72 de 12
de dezembro de 2008);

CONSIDERANDO que o Procurador-Geral de Justiga, podera, por
necessidade do servigo plenamente justificada, interromper as férias de membro do
Ministério Publico, deferindo-se a este o direito de goza-las em outra oportunidade (art.
193, §4°, da Lei Complementar n. 72 de 12 de dezembro de 2008);

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de uniformizacdo dos
critérios a serem adotados para o requerimento de férias, elaboracao de escala anual e
outras posturas administrativas necessarias para a garantia do direito constitucional,
atendidos, em contrapartida, os interesses da Administragao.



RESOLVE:

Art. 1° - Os Membros do Ministério Publico gozardo férias anuais
individuais de 60 (sessenta) dias podendo ser fracionada em, no maximo, dois periodos.

§ 1°— Os membros do Ministério Publico adquirirdo 60 (sessenta) dias de
¢rias a cada primeiro dia util de janeiro, no entanto, os recém ingressos somente
fe d dia util d , tanto, t
poderao usufruir esse direito apds completarem 01 (um) ano de efetivo exercicio.

§ 2° — Além das férias mencionadas no caput, o Membro do Ministério
Publico, possuindo periodo de férias acumulado, podera solicitar o seu gozo, devendo o
pedido ser protocolado no minimo com 30 dias de antecedéncia, salvo motivo relevante,
condicionado o seu deferimento a inexisténcia de prejuizo para o servigo publico.

Art. 2° - A Secretaria Geral devera criar ¢ manter um banco de dados
onde conste o nimero de periodos de férias acumulados por cada membro do Ministério
Publico até a vigéncia da Lei Complementar n°. 72 de 12 de dezembro de 2008.

§ 1° - Em virtude de estarem ressalvados da prescri¢ao bienal estipulada
pela Lei Complementar n°. 72 de 12 de dezembro de 2008, esses periodos somente serdo
utilizados na hipdtese do membro gozar mais de 60 (sessenta) dias de férias num mesmo
ano sem que tenha novos periodos acumulados, salvo quando houver remanescente
periodo fracionado com menos de 15(quinze) dias.

§ 2° - Os 60 (sessenta) dias de férias anuais serdo concedidos, sempre,
com base no periodo aquisitivo mais antigo a partir de 2009 que ainda ndo esteja
prescrito.

Art. 3° — Serdo elaboradas escalas de férias anuais, com base em
consultas realizadas pelos Secretarios Executivos, nas Procuradorias e Promotorias de
Justica da Comarca de Fortaleza, devendo os conflitos de interesses, caso nao resolvidos
pelos respectivos Secretdrios Executivos, serem analisados pela Secretaria Geral,
utilizando-se os seguintes critérios:

I.  Alternancia de gozo de férias nos periodos de janeiro e julho;
II.  Quantidade de férias acumuladas, ndo gozadas e ressalvadas;
III.  Antiguidade na entrancia ou categoria;
IV.  Antiguidade na Carreira;

§ 1° - Para a claboracdo da escala os Procuradores de Justica e os
Promotores de Justiga encaminhardo, por meio das respectivas Secretarias Executivas,
seus requerimentos a Secretaria Geral até o dia 10 de outubro devendo ser respondidas
até 31 de outubro do ano anterior a sua referéncia, para que sejam publicas até o dia 20
de novembro.

§ 2° - Nas Promotorias localizadas nas demais Comarcas, as escalas serdo
elaboradoras pelas Unidades Regionais respectivas e encaminhadas a Secretaria Geral
até o dia 10 de outubro devendo ser respondidas até 31 de outubro do ano anterior a sua
referéncia, para que sejam publicadas até o dia 20 de novembro.



§ 3° - juntamente com as propostas de escalas de férias seguirdo os
requerimentos individuais dos membros, devidamente assinados.

§ 4° - Cada membro, ao indicar no seu requerimento o(s) periodo(s) em
que pretende gozar férias no ano seguinte, indicarda também outro(s) como opg¢ao de
fruicdo do aludido direito.

§ 5°— O Membro do Ministério Publico que deixar de fazer a indicagdo
para a elaboracdo da Escala de Férias até 31 de outubro ndo podera se beneficiar dos
critérios definidos no caput e incisos e terad as férias fixadas pelo Procurador-Geral de
Justica

Art. 4° - ¢ vedado o gozo de férias concomitante por mais da metade dos
membros do Ministério Publico que desempenham suas fungdes perante 0 mesmo 6rgao
judiciario, Nucleo ou local de atuagao.

Art. 5° - A escala de férias devidamente publicada devera ser
obrigatoriamente obedecida, admitindo-se sua alteracdo somente em carater
excepcional, atendido o interesse do servigo ou motivo relevante, a serem apreciados e
decididos pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 6° - Para cada periodo de 30(trinta) dias devera ser observado, para
£0z0, o limite minimo de 15(quinze) dias.

Art. 7° - O Procurador Geral de Justica podera, determinar a alteragao ou
a interrupcao das férias de qualquer membro nas seguintes hipoteses:

a) quando o Promotor de Justica titular ou em
respondéncia por uma Promotoria de Justica
com atribuicdo para atuar em julgamentos do
Tribunal do Juri tiver as férias deferidas para
periodo em que havera mais de um julgamento;

b) quando um membro tiver sido promovido ou
removido e a alteracdo da escala seja necessaria
para atender ao interesse da administragdo, em
virtude da necessidade do servico;

Art. 8° - O membro que estiver no gozo de férias e quiser concorrer a
uma promog¢ao ou remogao ndo precisara interrompé-las.

Art. 9° - As férias dos membros do Ministério Publico que estejam
exercendo fung¢des nos oOrgdos da administragdo serdo analisadas e deferidas pelo
Procurador-Geral de Justica, a qualquer tempo.

Paragrafo tnico — As férias dos membros do Ministério Publico afastados
para realizacdo de estudos serdo analisadas e deferidas pelo Procurador-Geral de Justiga,
atendendo-se compatibilizagdo com o calendario escolar respectivo.



Art. 10° - As ressalvas dos periodos anuais adquiridos e ndo gozados
serdo processadas automaticamente, independente de pedido de Membro do Ministério
Publico, até 31 de janeiro do ano subseqiiente ao da aquisicao.

Art. 11° - O Membro do Ministério Publico que tenha direito a licenga
especial, solicitara sua utilizagdo com antecedéncia minima de trinta dias, salvo motivo
relevante, sendo seu gozo consecutivo ao de férias individuais sujeitos a andlise da
conveniéncia do servigo publico.

Art. 12° - No ano em que se realizar elei¢des, os membros do Ministério
Publico que exercam fungdo eleitoral ndo poderdo gozar férias no periodo
compreendido entre os 120 (cento e vinte) dias anteriores ao pleito ¢ a diplomagao dos
eleitos.

Art. 13° - Em razdo das dotacdes orcamentdrias ja previamente
estabelecidas, os pagamentos dos adicionais de férias a que tem direito o membro do

Ministério Publico serdo efetivados nos meses de janeiro e julho.

Art. 14° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Geral de
Justiga.

Art. 15° - Este Provimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 16°. — Fica revogado o Provimento n°® 84/2008, publicado do DOE n°
203, de 23 de outubro de 2008.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral de Justica, em Fortaleza, aos 26 de janeiro
de 2009.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Procuradora-Geral de Justica



